
w w w.gender101.eu

Newsletter 
NUMER 1, 02/2023

Partnerzy

Willingness Team, Malta

Minties Bitės, Lithuania 

Wyższa Szkoła Biznesu i Nauk o Zdrowiu, 
Poland 

Future In Perspective Ltd, Ireland 

Janus Ltd, Italy

Step by Step, Croatia

Gender?

Płeć  (ang. gender) odnosi się do cech kobiet, mężczyzn, 
dziewcząt i chłopców, które są konstruowane 
społecznie. Obejmują one normy, zachowania i role 
związane z byciem kobietą, mężczyzną, dziewczynką 
lub chłopcem, a także wzajemne relacje. Jako 
konstrukt społeczny, płeć różni się w zależności od 
społeczeństwa i może zmieniać się w czasie.

	 Światowa Organizacja Zdrowia, 2023

Płeć odnosi się do społecznej i kulturowej 
tożsamości osoby opartej na normach społecznych 
i oczekiwaniach związanych z byciem mężczyzną, 
kobietą lub inną tożsamością płciową.
Może również odnosić się do biologicznych różnic 
między mężczyznami i kobietami, takich jak narządy 
rozrodcze i chromosomy. Ważne jest jednak, aby 
zrozumieć, że płeć nie jest determinowana wyłącznie 
przez biologię i może różnić się w zależności od 
kultury.

www.gender101.eu/pl/gender/
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Misja Gender 101

GENDER 101 pomoże pokonać bariery 
napotykane przez rodziców osób zróżnicowanych 
pod względem płci w dostępie do możliwości 
oferowanych przez program projektu. Wdrażając 
ten projekt, partnerzy będą dążyć do stworzenia 
integracyjnych środowisk, które sprzyjają 
równości oraz odpowiadają na potrzeby szerszej 
społeczności. Takie narzędzia obejmują: 
wykorzystanie  zasobów cyfrowych, które zostaną 
opracowane  w ramach projektu, ale które mogą 
być nadal wykorzystywane po zakończeniu 
projektu.
GENDER 101 poprawi dostępność wysokiej 
jakości możliwości uczenia się dla dorosłych 
poprzez tworzenie kursów mistrzowskich, 
szkoleń i narzędzi dla rodziców i nauczycieli 
dorosłych, które otrzymają dzięki temu 
projektowi i stworzonym narzędziom. W związku 
z tym projekt wspiera również edukację szkolną, 
ponieważ nauczyciele i trenerzy dorosłych, 
którzy mogą również pracować w instytucjach 
edukacyjnych, mogą lepiej wspierać bardziej 
integracyjne środowisko uczenia się. Te narzędzia 
szkoleniowe umożliwią lepsze zrozumienie osób 
zróżnicowanych pod względem płci, również 
dla osób uczących się i osób wykonujących 
zawód nauczyciela, a tym samym pozwolą na 
rozwój ulepszonego środowiska, które sprzyja 
różnorodności i inkluzywności jako kluczowych 
aspektów w przestrzeni edukacyjnej.

   

www.gender101.eu/pl/objectives/

Projekt GENDER 101

Projekt GENDER 101 “Opracowanie 
innowacyjnych narzędzi dotyczących 

różnorodności płci dla rodziców i 
nauczycieli dorosłych” wspiera 

integrację i różnorodność 
w edukacji, szkoleniach, 

młodzieży i sporcie 
poprzez pracę z rodzicami 
i nauczycielami oraz 
trenerami dorosłych.

Tworzenie większej 
świadomości i 
pogłębianie wiedzy na 
temat różnych tożsamości 
płciowych i złożonej 

natury tego tematu pozwoli 
na rozwój umiejętności 

i bardziej holistyczne 
podejście rodziców do dzieci 

zróżnicowanych pod względem 
płci, a także edukatorów / 

trenerów dorosłych, którzy mogą 
wspierać tych rodziców. 

www.gender101.eu/pl/gender101/

https://www.gender101.eu
https://www.gender101.eu/pl/objectives/
https://www.gender101.eu/pl/gender101/
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Grupy dyskusyjne z edukatorami i 
rodzicami w krajach partnerskich

W okresie luty-marzec 2023 r. zespół projektowy 
zorganizował grupy fokusowe z nauczycielami 
i rodzicami na Malcie, Litwie, w Polsce, Irlandii, 
Włoszech i Chorwacji.
Łączna liczba ponad 60 uczestników dostarczyła 
istotnych wniosków do projektu GENDER 101.

Jeśli chodzi o bariery dla integracji płci:

“Mała otwartość, małe zainteresowanie drugim 
człowiekiem”.
“Brak otwartego dialogu z rodzicami”
“Brak współpracy między szkołą a rodziną”
“Nie wszyscy chcą zrozumieć”

Respondenci chcieliby mieć:
“Więcej informacji, aby móc się nimi dzielić”
“Wsparcie psychologa”
“Łatwy dostęp i rozpowszechnianie”
“Dzielenie się doświadczeniami”
“Potrzebujemy wytycznych opracowanych przez 
osoby kompetentne w dziedzinie gender studies (z 
całego spektrum). Nie możemy nadal brać pod uwagę 
wyłącznie różnic płciowych, z których wykluczone są 
osoby interseksualne i transpłciowe (na przykład w 
przypadku ośrodków przeciwdziałania przemocy od 
F do M)”.
“Wielopoziomowa integracja i budowanie systemu 
dla ciągłego dialogu.”

w w w. ge n d e r 101.e u /p l / f o cu s - g r o up s - w i t h -
educators-and-parents-in-the-project-countries/

Gender i język

Język i płeć są ze sobą powiązane, ponieważ język może 
odzwierciedlać i wzmacniać społeczne normy i oczekiwania 
dotyczące płci. 

Istnieje wiele cech językowych, takich jak 
użycie zaimków i słów związanych z 
płcią, które mogą odzwierciedlać 
uprzedzenia i nierówność płci. 

Na przykład, w niektórych 
językach pewne zawody 
lub pozycje władzy mogą 
być określane wyłącznie 
męskimi terminami, co 
odzwierciedla nierówną 
reprezentację kobiet w 
tych dziedzinach.

Z drugiej strony, język 
może być również 
wykorzystywany jako 
narzędzie do obalania i 
kwestionowania tradycyjnych 
norm dotyczących płci. 

Na przykład niektóre osoby mogą 
używać zaimków niebinarnych 
lub języka neutralnego płciowo, aby 
potwierdzić swoją niebinarną tożsamość. 

Podsumowując, język i płeć odgrywają ważną rolę w 
kształtowaniu i odzwierciedlaniu postaw społecznych 
wobec płci i tożsamości płciowej.

www.gender101.eu/pl/gender-and-language/

https://www.gender101.eu
https://www.gender101.eu/pl/focus-groups-with-educators-and-parents-in-the-project-countries/
https://www.gender101.eu/pl/focus-groups-with-educators-and-parents-in-the-project-countries/
https://www.gender101.eu/pl/gender-and-language/
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Projekt GENDER 101 opracował swoją strategię 
brandingową - której kluczowym propagatorem jest 
niniejsza strona internetowa - w oparciu o logo i 
identyfikację wizualną.
Elementy składające się na logo GENDER 101 są 
cztery, aby efekt wizualny był natychmiastowy, ale 
reprezentują nieograniczoną liczbę graczy.
Elementy te są pojedynczymi jednostkami o 
różnych kolorach wskazujących na indywidualną 
różnorodność. 
Różnorodność ta łączy się poprzez ruch między 
różnymi wymiarami, od pełnego kadru do zbliżenia. 
Ruch ten podkreśla, w jaki sposób te różnorodności, 
wszystkie razem, biorą udział w tworzeniu nowej, 
solidniejszej i bogatszej całości.
Ta dynamika reprezentująca integrację i świadomość 
ma na celu zobrazowanie celu projektu GENDER 101.

w w w . g e n d e r 1 0 1 . e u / p l / g e n d e r - 1 0 1 -
branding/

Litewski partner Asociacija MINTIES BITĖS 
zorganizował w swojej siedzibie osobiste 
spotkanie partnerów projektu w Szawlach.
Spotkanie odbyło się w dniach 24-25 stycznia 2023 
roku. Dało to zespołowi projektowemu możliwość 
skonfrontowania treści projektu i uzgodnienia 
wszystkich wspólnych ustaleń organizacyjnych 
dotyczących bieżących działań.

www.gender101.eu/pl/the-project-team-
met-in-lituania/

Branding GENDER 101

Spotkanie zespołu projektowego 
GENDER 101 na Litwie

W następnym numerze

•	 Słowa dla gender
•	 Międzynarodowe spotkanie projektowe w 

Polsce
•	 Przewodnik GENDER 101 dla trenerów
•	 Program edukacyjny GENDER 101 dla rodziców
•	 Szkolenie trenerów GENDER 101 w krajach 

uczestniczących w projekcie

Więcej informacji:
www.gender101.eu
info@gender101.eu
https://www.facebook.com/gender101
https://twitter.com/News_GENDER101
https://www.youtube.com/@Gender101/
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