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Il progetto GENDER 101
Il progetto GENDER 101 “Sviluppo di strumenti
innovativi sulla diversita di genere
per genitori ed educatori adulti”

sostiene l'inclusione e la diversita
nell'istruzione, nella formazione,
per i giovani e nello sport, in
particolare  lavorando  con
genitori e educatori/formatori

di adulti.

Promuovendo maggiore

consapevolezza e

conoscenza sulle diverse

identita di genere e sulla

natura complessa di

guesta materia, consentira

di acquisire competenze

e un approccio piu olistico

dei genitori nei confronti dei

bambini di genere diverso,

nonché degli educatori/formatori

adulti che possono sostenere i
genitori.

www.gender101.eu/it/gender101/

La mission di GENDER 101

GENDER 101 aiutera ad affrontare le barriere
incontrate dai genitori di individui di genere
diverso cosi come dai loro figli di genere diverso
nell’accedere alle opportunita offerte dal
programma del progetto. Attraverso lI'attuazione
di questo progetto, i partner cercheranno di
creare ambientiinclusivi che promuovano l'equita
e l'uguaglianza e che rispondano alle esigenze
della comunita in generale. Tali strumenti
includono l'uso di strumenti e risorse digitali,
che saranno costruiti nel corso del progetto ma
che potranno continuare a essere utilizzati anche
dopo la fine del progetto.

GENDER 101 migliorera la disponibilita di
opportunita di apprendimento di alta qualita per
gli adulti attraverso la creazione di masterclass,
formazione e strumenti per genitori ed
educatori adulti che riceveranno attraverso
questo progetto gli strumenti creati. Il progetto
sostiene quindi anche listruzione scolastica,
in quanto gli educatori e i formatori per adulti
che lavorano anche in istituti scolastici possono
meglio supportare un ambiente diapprendimento
piu inclusivo. Questi strumenti di formazione
consentiranno una maggiore comprensione degli
individui di genere diverso anche per i discenti
e per le persone che svolgono la professione di
insegnante, consentendo cosi lo sviluppo di un
ambiente migliore che promuova la diversita e
I'inclusivita co erno degli
spazi di appr
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Focus group con educatori e genitori
nei paesi del progetto

Nel periodo febbraio-marzo 2023, il team del
progetto ha organizzato focus group con educatori
e genitori a Malta, in Lituania, in Polonia, in Irlanda,
in Italia e in Croazia.

Un numero totale di oltre 60 partecipanti ha fornito
risultati rilevanti al progetto GENDER 101.

Alcuni commenti dei partecipanti

“Poca apertura mentale, poco interesse per l'altro”.
“Mancanza di dialogo aperto con i genitori”
“Mancanza di collaborazione tra scuola e famiglia”.
“Non tutti sono disposti a capire”

Gli intervistati vorrebbero avere:

“Maggiori informazioni per condividerle” “Supporto di
uno psicologo” “Facilita di accesso e di divulgazione”
“Condividere esperienze”

“Servono linee guida elaborate da persone competenti
in studi di genere (dall’intero spettro). Non dobbiamo
continuare a considerare solo la differenza di

genere, da cui sono escluse le persone intersessuali e
transgender (nel caso dei centri antiviolenza dalla F
alla M per esempio)”

“Interazione multilivello e costruzione di sistemi per
un dialogo continuo”

www.gender101.eu/it/focus-groups-with-educators-
and-parents-in-the-project-countries/

Genere e linguaggio

[l linguaggio e il genere sono interconnessi, poiché il
linguaggio puo riflettere e rafforzare le norme e le
aspettative di genere della societa. Ci sono

molte caratteristiche linguistiche, come

I'uso dei pronomi e delle parole di

genere, che possono riflettere

pregiudizi e disuguaglianze

di genere. Per esempio,

in alcune lingue, alcune

occupazioni o posizioni

di potere possono

essere indicate solo

con termini maschili,

riflettendo la diseguale

rappresentazione delle

donne in quei campi.

D'altra parte, il
linguaggio pud anche
essere  usato  come

strumento per sovvertire

e sfidare le norme di
genere tradizionali. Per
esempio, alcuni individui
possono usare pronomi non
binari o un linguaggio neutro per
affermare la propria identita non
binaria.

giocano un
riflettere gli
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Il marchio GENDER 101

GENDER 101 ha progettato la sua strategia di branding
- di cui questo sito web & un propagatore chiave,
basato su logo e identita visiva.

Gli elementi che compongono il logo di GENDER 101
sono quattro per rendere immediato I'impatto visivo,
ma rappresentano un numero illimitato di attori.
Questi elementi sono unita singole con colori diversi
che indicano le diversita individuali.

Tali diversita si uniscono attraverso un movimento
tra diverse dimensioni, dall'inquadratura completa
al primo piano. Questo movimento evidenzia come
queste diversita, tutte insieme, partecipino alla
creazione di una nuova entita piu solida e ricca.
Queste dinamiche che riproducono l'inclusione e la
consapevolezza intendono rappresentare il focus del
progetto GENDER 101.

www.gender101.eu/it/gender-101-
branding/

Nel prossimo numero

* Le parole del genere

* Incontro transnazionale del progetto in
Polonia

* Guida GENDER 101 per i formatori

* Il programma di apprendimento GENDER
101 per i genitori

* Formazione dei formatori GENDER 101 nei
Paesi del progetto

Incontro del team del progetto
GENDER 101 in Lituania

Il partner lituano Asociacija MINTIES BITES ha
organizzato presso la propria sede l'incontro in
presenza dei partner del progetto a Siauliai.
L'incontro si & tenuto nelle date 24-25 gennaio
2023. Ha dato la possibilita al team di progetto
di confrontarsi sui contenuti del progetto e
di concordare tutte le modalita organizzative
comuni per le attivita in corso.

www.gender101.eu/it/the-project-team-
met-in-lituania/
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